
Rollen en verwachtingen

De regionale jeugdaanpak is belegd bij het Zorg- en Veiligheidshuis 
Noord Limburg. Bij de RJA komen ketenpartners uit verschillende 
domeinen samen om AVE-2 casuïstiek te bespreken en van advies te 
voorzien. Het doel van de samenwerking is om te komen tot een 
sluitende aanpak waarbij jeugdigen en/of jeugdgroepen met 
hinderlijk, overlastgevend gedrag in de leeftijd tot 27 jaar zo vroeg 
mogelijk in beeld komen, om zo tijdig te kunnen interveniëren om 
verder afglijden in de criminaliteit te voorkomen. Dit kan gaan over 
casuïstiek waarbij lokale interventies niet hebben geleid tot het 
gewenste resultaat. 

Alle betrokken ketenpartners
Bij de regionale jeugdaanpak(RJA) zijn  
meerdere ketenpartners uit verschillende 
domeinen betrokken. Zij nemen deel aan het 
RJA- overleg en komen tot een gezamenlijk 
advies en integraal plan van aanpak.

De aanmeldende gemeente:
• Is de aanvrager van de bespreking bij de RJA 

en blijft verantwoordelijk voor de casus. 

• Is op de hoogte van de laatste stand van 
zaken in de casus. 

• Informeren ouders en jeugdigen over de 
aanmelding. 

• Heeft contact met de voorzitter in het kader 
van de planning. 

• Heeft contact met de voorzitter over het 
verloop van het advies, indien hier 
behoefte aan is. 

De ketenpartner:

• Komt voorbereid naar het overleg, achterhaalt 
actuele informatie en ook relevante informatie 
uit het verleden.

• Denkt actief mee bij het opstellen van het doel, 
het maken van afspraken en het opstellen  van 
het advies en het integraal plan van aanpak. 

• Voelt zich medeverantwoordelijk voor de casus 
en het slagen van het integraal plan van aanpak. 

Zorg- en Veiligheidshuis
|  Noord-Limburg

De procesregisseur
In opdracht van gemeente kan procesregie 
opgestart worden vanuit het ZVH. De 
procesregisseur voert regie op afstand, 
ondersteunt waar nodig en brengt de 
professionals uit de diverse ketens weer samen 
als het plan van aanpak moet worden bijgesteld.

De procesregisseur:

• Heeft oog voor de juiste wijze van 
informatiedeling tussen de ketenpartners.

•Maakt een mailgroep aan met de betrokken 
ketenpartners en deelt hierin binnen een 
week na het RJA-overleg het verslag met de 
gemaakte afspraken en het integrale plan van 
aanpak. 

• Plant een vervolg RJA-overleg in overleg met 
de betrokken ketenpartners om de stand van 
zaken te bespreken en eventueel de gemaakte 
afspraken bij te stellen. 

• Stuurt het proces aan ter bevordering van 
samenwerking en verbindt de ketenpartners 
in de uitvoering van de gemaakte afspraken en 
het plan van aanpak.

•Wordt door de keten op de hoogte gehouden 
over ontwikkelingen in het plan van aanpak en 
eventuele knelpunten.

• Dient als sparringpartner voor de 
ketenpartners en beslist over het inplannen 
van een vervolg RJA-overleg.

• Schaalt (indien nodig) op naar de manager van 
het ZVHNL.

• Beslist in overleg met de betrokken 
ketenpartners over opschaling naar AVE-3 
(route via regionale weegtafel)

• Beslist in overleg met de betrokken 
ketenpartners of de casus afgesloten kan 
worden.

Overleg  

Regionale Jeugdaanpak (RJA) 

Vragen, behoefte aan

overleg of opmerkingen?

Neem gerust contact met ons op.

• Voert de afspraken/actiepunten uit en geeft 
hiervan een terugkoppeling in de mailgroep.

• Neemt actief deel aan de communicatie tussen 
de betrokken ketenpartners.

• Stemt waar nodig af binnen de eigen organisatie 
(vervanging/overdracht).

De voorzitter:
De RJA wordt voorgezeten door een 
onafhankelijke voorzitter vanuit het Zorg- en 
Veiligheidshuis. De voorzitter is verantwoordelijk 
voor de RJA, voorziet de aanmeldende gemeentes 
van advies, kan waar nodig i.o. van de gemeente 
procesregie voeren.

De voorzitter:
• Beoordeelt de aanmeldingen of zij voldoen 

aan afwegingskader en kijkt welke 
ketenpartners aangehaakt moeten worden 
tijdens het overleg.

• Zit het RJA-overleg voor. 

• Is het eerste aanspreekpunt voor inhoudelijke 
vragen. 

• Draagt zorg voor het advies en integraal plan. 

• Stemt af met de aanmeldende partij of 
procesregie vanuit het ZVH wenselijk is.

• Registreert de casus in PGAx.

• Sluit aan bij regionale overleggen.

• Initieert 2x per jaar overleggen in de regio om 
trends en ontwikkelingen met elkaar te delen. 

• Draagt zorg voor een jaarlijkse rapportage 
voor de regio.   
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