
Op deze pagina’s presenteert het Zorg- en Veiligheidshuis Westelijke Mijnstreek (ZVH WM) haar jaarverslag 2025. Hierbij 

rapporteert het ZVH WM over ontwikkelingen op landelijk, regionaal en lokaal niveau. Ook presenteert het ZVH WM de 

jaarrekening.
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Eerst volgen de landelijke ontwikkelingen:

Wet gegevensverwerking door Samenwerkingsverbanden (WGS)

De WGS trad per 1 maart 2025 in werking. De WGS bracht veranderingen met zich mee die geïmplementeerd moesten worden. 

Het ZVH WM regelde in 2025 de vereiste punten uit de ‘Checklist managers’ in. Verschillende factsheets en de checklist staan op de website van de landelijke 

werkgroep WGS, zie Implementatie Wet gegevensverwerking samenwerkingsverbanden - Nederlandse zorg- en veiligheidshuizen

Daarnaast bracht het ZVH WM tevens op regionaal niveau aanpassingen aan in lijn met de WGS. Een toelichting hierop staat op de volgende pagina. 
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Kennisknooppunt

en vraagbaak

Radar voor trends en 

ontwikkelingen

Procesregisseurs hebben 

expertise van verschillende 

themagebieden en geven 

hierover advies aan 

netwerkpartners. 

Netwerkregie op de 

samenwerking

Het ZVH WM hecht veel 

waarde aan een goede 

samenwerking met haar 

netwerkpartners. 

Zo faciliteert het ZVH WM het 

samenwerken onder één dak 

en organiseert bijeenkomsten, 

vanuit de visie “de kracht van 

dichterbij”. 

Netwerkpartners kunnen bij 

het ZVH WM laagdrempelig 

terecht voor kennis en 

advies in casuïstiek. 

Hieronder staan de kerntaken van het ZVH WM, afkomstig uit het Landelijk Kader Zorg- en Veiligheidshuizen. Het ZVH WM werkgebied omvat de gemeente Beek, 

Sittard-Geleen en Stein:

Procesregie persoonsgerichte aanpak (PGA)

Bij PGA’s coördineert en faciliteert het ZVH WM 

samenwerking tussen netwerkpartners voor een op 

maat gemaakte aanpak bij complexe problematiek met 

een veiligheidsrisico. 

Een onafhankelijke procesregisseur van het ZVH WM 

brengt hierbij benodigde partijen samen voor een 

probleemanalyse en het opstellen van een integraal 

plan.
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Op regionaal niveau bouwde het ZVH WM verder aan de samenwerking op Zuid-Limburgs niveau:

Samenwerking Zuid-Limburgse Zorg- en Veiligheidshuizen (ZLZVH)

ZVH Maastricht-Heuvelland, Westelijke Mijnstreek en Parkstad werken intensief samen. De gezamenlijke website van de ZLZVH: Samenwerkende Zorg-en

Veiligheidshuizen | Zuid-Limburg. Afgelopen jaar hadden de ZLZVH aandacht voor onderstaande werkzaamheden per kerntaak, te weten:

Procesregie 

▪ Zoals in voorgaande jaren werkten medewerkers van het ZLZVH mee aan de doorontwikkeling van PGAx. Bijvoorbeeld het testen van nieuwe aanpassingen in 

PGAx en het inrichten van de gescheiden aanmelding van PGA’s in lijn met de WGS. 

Kennisknooppunt 

▪ De eerste jaarlijkse bindingsdag met kenniscomponent voor ZLZVH medewerkers vond plaats. De onderlinge verbinding is versterkt en kennis over Skaeve 

Huse (werkbezoek) en Preventie met Gezag is gedeeld. Ook volgden de medewerkers een BIAS workshop (Rijksopleidingsinstituut tegengaan Radicalisering). 

▪ Per inhoudelijk thema maakten de ZLZVH een portefeuilleverdeling. 

▪ De ZLZVH ontwikkelden formats voor netwerkpartners en communiceerden, waar mogelijk in gezamenlijkheid, tevens via Linkedin. Onder andere formats voor 

nieuwe werkwijzen omtrent PGA aanmeldingen. 

Radar voor trends en ontwikkelingen 

▪ In gezamenlijkheid onderzochten de ZLZVH wensen, technische en privacy aspecten voor een gezamenlijk dashboard met managementinformatie.

Netwerkregie 

▪ Een criminologie student deed onder netwerkpartners onderzoek naar de samenwerking in de Westelijke Mijnstreek.

▪ In 2025 maakte Zuyd Hogeschool een start met (de praktische uitwerking van) een uitgebreider onderzoek onder netwerkpartners op Zuid-Limburgse schaal.

Daarnaast hield het ZLZVH zich in 2025 bezig met aanpassingen in lijn met de WGS:

▪ De ZLZVH bereidden de implementatie van de WGS voor met digitale bijeenkomsten en communicatie via websites en LinkedIn. 

▪ De ZLZVH stelden een overzicht op met de vaste deelnemers in het kader van de WGS, zie: Deelnemers WGS ZLZVH.  

▪ Ten aanzien van de verrijking van aanmeldingen en uitbreiding van het aantal deelnemende netwerkpartners in de weegploeg werkten de ZLZVH samen.

▪ De ZLZVH stelden uniforme geheimhoudingsverklaringen op in het kader van de WGS. 

Tenslotte op het gebied van de Aanpak Voorkoming Escalatie (AVE) structuur:

▪ Het ZVH WM nam met de andere Zuid-Limburgse ZVH-en deel aan de werkgroep AVE Zuid Limburg. Hierbij adviseerden de ZLZVH over de implementatie van 

de AVE structuur en deelden ervaringen over de bestaande netwerkstructuur (Regieteam, PGA) in de regio. 
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Persoonsgerichte aanpak (PGA)

Behandelde PGA’s 

In de afbeelding zijn het aantal behandelde PGA’s en 

de verdeling over de gemeenten zichtbaar. Dit aantal 

is in 2025 ongeveer gelijk gebleven ten opzichte 

van 2024. 

Bij PGA’s coördineert en faciliteert het ZVH WM 

samenwerking tussen netwerkpartners voor een op 

maat gemaakte aanpak bij complexe problematiek 

met een veiligheidsrisico. 

Een onafhankelijke procesregisseur van het ZVH WM 

brengt hierbij benodigde partijen samen voor een 

probleemanalyse en het opstellen van een integraal 

plan. 

Een procesondersteuner van het ZVH WM verwerkt 

aanmeldingen, ondersteunt bij de weegploeg, verrijkt 

bij netwerkpartners, stelt bij PGA overleggen een 

actielijst op. Ook verwerkt de procesondersteuner 

politiemeldingen over geprioriteerde personen.

x

Hieronder staan de lokale ontwikkelingen op de kerntaak procesregie bij de persoonsgerichte aanpak:
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PGA aanmeldingen

In vergelijking met vorig jaar is er een afname van 

8 aanmeldingen. In 2024 kwamen er 79 

aanmeldingen binnen en 71 aanmeldingen in 2025. 
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Onderstaand voorbeeld geeft aan op welke manier de inzet van een 

PGA de samenwerking in een complexe casus vooruit kan brengen. 

Een procesregisseur van het ZVH WM vertelt:

"In 2022 werd een man met een zware GHB-verslaving aangemeld 

bij het ZVH WM. Hij kwam regelmatig in beeld bij de politie. Eerdere 

hulpverleningstrajecten waren tot dan toe gestrand.

De prioritering kenmerkte zich eerst door intensivering van de 

samenwerking. Een passende aanpak bleek door de hardnekkige 

problematiek van de man een uitdaging. Het ZVH WM bleef zoeken 

naar passende samenstelling van de keten.  

In goede afstemming besloot de keten dat hulpverleners enkel in 

actie kwamen als de man intrinsiek gemotiveerd was. Het ZVH WM 

bleef hierbij afstemmen met de hulpverleners. 

In 2024 werd de man geïncludeerd in de levensloopaanpak. Het ZVH 

WM zorgde opnieuw voor een juiste keten samenstelling. Onder 

procesregie stelde de keten een passend zorg- en veiligheidsplan op. 

Het ZVH WM coördineerde de uitvoering van het plan. Dit leidde tot 

vrijwillige opnames van de man voor detox en behandeling. 

Tot op heden weet de keten elkaar te vinden, stemt goed met elkaar 

af en betrekt andere partijen indien noodzakelijk. Op dit moment is 

het ZVH WM enkel nog facilitator voor een keten die zelf zaken 

oppakt.”
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Persoonsgerichte aanpak (PGA)

Levensloopaanpak 

De levensloopaanpak is een interventie die ingezet kan worden binnen 

een PGA. Het omhelst samenwerking voor mensen met onbegrepen 

gedrag en een hoog veiligheidsrisico. Voor hen is het nodig dat 

forensische zorg langdurig betrokken blijft en er samenhang is tussen 

ondersteuning, zorg en veiligheid. 

Het ZVH WM levert ook een bijdrage aan de organisatie van de 

themabijeenkomst Levensloopaanpak “De kracht van samen”. 

Aantal geïncludeerde personen

Er zijn 7 personen geïncludeerd in de Levensloopaanpak. In 2025 was 

er één nieuwe aanmelding en werd één lopende casus overgeheveld 

naar een andere regio. De samenwerking binnen de levensloopaanpak 

verliep positief. 

Klankbordgroep Levensloopaanpak

Daarnaast sloot het ZVH WM namens de ZLZVH aan bij de 

klankbordgroep Levensloopaanpak Limburg om de doorontwikkeling 

verder vorm te geven. 

De Nederlandse ZVH-en hebben eind 2025 – met name vanwege de 

wijze van financiering – het belang benadrukt van de naleving van 

eerder gemaakte afspraken over het implementeren en borgen van het 

ideale werkproces van de Levensloopaanpak en de ZVH-en verzocht 

hier alert op te blijven. 

De kracht van een PGA
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Terugblikkend op 2025 staan op hieronder de trends en ontwikkelingen binnen het werkveld van het ZVH WM. 

Huisvesting 

▪ Binnen PGA’s zag het ZVH WM stagnatie door gebrek aan passende en structurele huisvesting voor 

geprioriteerden. Dit betrof hoofdzakelijk mensen met uitdagingen op meerdere leefgebieden, die 

groepsongeschikt zijn, voor overlast zorgen en moeilijk in staat zijn zelfstandig te wonen. Het gebrek aan 

(passende) huisvesting kan leiden tot een verhoogd veiligheidsrisico. 

▪ Het ZVHWM nam deel aan de werkgroep Onvoorwaardelijke wonen, waar dit probleem centraal staat. 

Hierbij was er een directe verbinding met casuïstiek uit het lerend netwerk personen met verward en 
onbegrepen gedrag.

Complexe casuïstiek

▪ In lopende PGA’s zorgde de toenemende complexiteit van casussen met een hoog veiligheidsrisico voor 

langere doorlooptijden. Dit kwam o.a. doordat het meer tijd kost om hulpverlening op te starten 

(zorgmijders) danwel doordat de tijdige doorstroom van zorg en/of passende (woon)voorzieningen ontbrak. 

▪ Daarnaast speelde de doorstroomtijd bij de rechtbank een belangrijke rol. In sommige casussen is 

toewerken naar een justitieel kader noodzakelijk. Strafrechtelijke dossiervorming kon veel tijd in beslag 
nemen. Een daadwerkelijke doorbraak realiseren nam daardoor meer tijd in beslag.

GGZ wachttijden

De druk op de GGZ is al langer bekend. In 2025 stegen de wachttijden nog verder, waarbij mensen die een 

gespecialiseerde GGZ behandeling nodig hebben het langst wachtten (bron: dashboard Nederlandse 

Zorgautoriteit, zie zichtopzorgaanbieders). Dit raakte de doelgroep binnen PGA’s direct. Het wachten op 

gespecialiseerde zorg bemoeilijkte in die gevallen een doorbraak. 

Personele wisselingen 

Binnen het netwerk zagen we regelmatig personele wisselingen, wat maakte dat steeds opnieuw afstemming 

plaats vond en extra alertheid nodig was of bleef voor het goed overdragen van voor de casus relevante 

informatie. Het ZVH WM blijft hier aandacht voor houden door zowel bij een eerste PGA overleg - stil te staan 

bij de rollen en verwachtingen van netwerkpartners binnen een integrale aanpak als ook tussentijds, bij 

personele wisselingen.

april 2026

Radar voor trends en ontwikkelingen

https://www.zichtopzorgaanbieders.nl/


x

Op deze pagina staat een totaaloverzicht van de lokale cijfers over de voorgaande 3 jaren, verdeeld over de gemeenten:

Jaarverslag ZVH WM 2025

Cijfers 2023-2025

In de tabel staan de cijfers van de afgelopen 3 jaar. Waar mogelijk licht het ZVH WM eventuele verschillen toe in het jaarverslag.   
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2023 
Sittard-Geleen Stein Beek Totaal 

PGA behandeld 150 18 7 175 
PGA aangemeld 79 11 3 93 
Regieteam 96 14 6 116 
Detentiemeldingen 135 15 8 158 
Radicalisering 4 1 0 5 
Huisverboden 9 1 0 10 
WVGGZ meldingen 71 12 7 90 
WVGGZ verkennende onderzoeken 64 12 5 81 

2024 
Sittard-Geleen Stein Beek Totaal 

PGA behandeld 153 21 10 184 
PGA aangemeld 61 13 5 79 
Regieteam 116 6 3 125 
Detentiemeldingen 129 4 8 141 
Radicalisering 3 2 0 5 
Huisverboden 16 3 0 19 
WVGGZ meldingen 74 10 8 92 
WVGGZ verkennende onderzoeken 58 9 8 75 

2025
Sittard-Geleen Stein Beek Totaal 

PGA behandeld 151 18 11 180
PGA aangemeld 51 8 12 71
Regieteam 97 14 6 117
Detentiemeldingen 137 18 8 163
Radicalisering 3 1 0 4
Huisverboden 10 0 1 11
WVGGZ meldingen 66 9 4 79
WVGGZ verkennende onderzoeken 58 9 3 70
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Het ZVH WM voert meerdere plustaken uit in opdracht van de gemeente Beek, Stein en/of Sittard-Geleen. Relevante lokale ontwikkelingen staan op de volgende pagina's. 

xxx

Uitvoering Verbindingspunt Informatie en Advies (VIA)

Het VIA verwerkt niet acute zorgmeldingen van de politie 

en verbindt zoveel mogelijk met betrokken 

hulpverleningsorganisaties. Procesondersteuners van het 

ZVH WM verwerken VIA meldingen voor heel Zuid-Limburg. 

Stijging VIA meldingen

▪ Het ZVH WM constateerde een forse stijging van VIA 

meldingen. In 2024 waren er in totaal 1969 meldingen. In 

2025 waren dit er 2437 in totaal. Dit is een stijging van 

23,7 procent ten opzichte van 2024.

▪ In de tabellen staan het aantal meldingen per gemeente in 

2025 en die van 2024, van het hoogste aantal naar het 

laagste aantal. In regio Maastricht-Heuvelland was er 

vanuit politie extra aandacht voor een juiste registratie 

van meldingen, waardoor het aantal meldingen in 2025 

fors opliep ten opzichte van 2024.
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Wet verplichte GGZ (WVGGZ)
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Het ZVH WM voert namens de gemeenten in de Westelijke Mijnstreek de meldfunctie uit en doet het verkennend 

onderzoek als onderdeel van de WVGGZ. Gespecialiseerde procesregisseurs van het ZVH WM geven tevens 

advies bij WVGGZ op vraagstukken vanuit netwerkpartners.

Aantal meldingen en verkennende onderzoeken

De verwerking van de meldingen en het verkennend onderzoek vindt plaats in het systeem Khonraad. De 

aantallen in de tabel laten het verschil tussen 2025 en 2024 zien. In 2025 waren er over drie personen herhaalde 

meldingen, tweemaal drie meldingen over dezelfde persoon en eenmaal vier meldingen. In 2024 waren er drie 

maal herhaalde meldingen over dezelfde persoon. 
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Regieteam 

Het Regieteam is een (eenmalig) multidisciplinair overleg (MDO) op maat met professionals uit de eerste en 

tweede lijn binnen het Zorg- en Veiligheidsdomein. Hier landen signalen en casuïstiek waarbij een integrale 

aanpak of meedenken vanuit de tweede lijn noodzakelijk is. Procesregisseurs faciliteren het Regieteam met 

de rol van onafhankelijk voorzitter en nemen op verzoek ook als adviseur deel.

Een procesondersteuner van het ZVH WM verwerkt aanmeldingen, bereidt de screening voor, verrijkt bij 

netwerkpartners en stelt bij Regieteam overleggen een actielijst op. 

Hiernaast staan de cijfers van 2024 in vergelijking met die van 2025. Hierbij staan de stappen die volgden op 
de aanmelding.* 

Aantal (aanmeldingen) Regieteams 

▪ Het ZVH WM ziet een kleine daling van het aantal aanmeldingen, netwerkpartners weten de route naar 

het Regieteam nog steeds goed te vinden.

▪ Het ZVH WM zag een grote diversiteit aan aanmeldende netwerkpartners. Hun deelname tijdens het 

Regieteam was actief, men voelde zich medeverantwoordelijk voor casuïstiek en was bereid om vanuit een 

adviesrol mee te denken. 

▪ Het aantal Regieteams dat plaatsvond is vergelijkbaar met vorig jaar (99 in 2024 en 97 in 2025). 

Geweld in afhankelijkheidsrelaties (GIA)

*Toelichting:

Aanpak starten casussen opgepakt binnen het Regieteam 

Advies casus teruggelegd bij de aanmelder met advies

Afgewezen aanmeldingen door niet-convenantpartners of 

dubbele/foutieve aanmeldingen 

Gekoppeld aan lopende aanpak nieuwe aanmelding 

lopende Regieteam casus

Het ZVH WM levert procesregie voor systeemgerichte aanpak van huiselijk geweld en kindermishandeling, waarbij sprake is van structurele onveiligheid en waar 

maximale reguliere inzet niet het gewenste resultaat had.

Multidisciplinaire Aanpak (MDA++)

▪ Bij GIA casuïstiek kan MDA++ ingezet worden. Dit is een effectieve aanpak gericht op gezinnen en andere leefsystemen, die op meerdere leefdomeinen 

problemen ervaren, die onderling samenhangen, voor structurele onveiligheid zorgen en van generatie op generatie kunnen overgaan. 

▪ Het ZVH WM verzorgt onafhankelijk voorzitterschap bij dit overleg, waarin casuïstiek anoniem besproken wordt. 
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Geweld in afhankelijkheidsrelaties (GIA)

Wet Tijdelijk Huisverbod (WTH)

▪ De burgemeester kan aan de pleger van huiselijk geweld tijdelijk een huisverbod opleggen. Doel van een 

tijdelijk huisverbod is het doorbreken van de voorzetting en dreiging van huiselijk geweld door het creëren 

van rust en het direct starten van systeemgerichte hulpverlening.

▪ Onder regie van het ZVH WM stemmen Veilig Thuis (VT) en eventueel andere betrokken netwerkpartners, 

zoals gemeente, politie en Openbaar Ministerie (OM) het systeemgerichte plan van aanpak met 

de casemanager van Partners in Welzijn (PIW) af tot een jaar na afloop van het huisverbod.

Aantal WTH (monitoring-) casussen

In 2025 waren er 8 minder WTH casussen bij het ZVH WM. 

Vakgroepbijeenkomst WTH

In samenwerking met VT, politie en PIW organiseerde het ZVH WM een vakgroepbijeenkomst WTH om 

kennis en expertise te delen en netwerkpartners aan elkaar te verbinden. 

VT verrijking en meldingen

▪ Het werkproces Verrijkingsverzoeken

Veilig Thuis betreft informatie

verstrekking rondom actuele casuïstiek

in het kader van het verrijkingsproces van 

Veilig Thuis. 

▪ Het ZVH WM adviseerde, net als

voorgaande jaren, bij de triagetafel. Hier 

worden VT meldingen* overdragen aan

het lokale veld.

* Door de overstap naar een ander systeem bij VT is het 

totaal aantal meldingen in 2025 onbekend.  

Coördinatie nazorg aan (ex-)gedetineerde inwoners
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De nazorg voor ex-gedetineerden richt zich op volwassenen die na detentie terugkeren naar de regio en ondersteuning zoeken bij re-integratie.

Evaluatie nazorgproces

Het nazorg proces in de Westelijke Mijnstreek is geëvalueerd met betrokken partijen. Uit de evaluatie volgde dat een aantal taken van de coördinatie elders belegd 

worden (in het jaarplan ZVH WM 2026 staat het nieuwe proces).

Preadvies BIJ- en 18b meldingen

Voor de gemeente Sittard-Geleen maakt het ZVH WM een preadvies voor de BIJ (Bestuurlijke Informatie Justitiabelen) en 18b meldingen. 

De BIJ melding wordt gedaan binnen de justitiële keten (o.a. politie, reclassering, DJI, gemeenten, OM) wanneer er bij vrijheden of terugkeer in de gemeente 

belangrijke bestuurlijke of maatschappelijke risico's zijn rondom een justitiabele. Het betreffen volwassen gedetineerden met veroordeling voor een ernstig gewelds- 

of zedendelict, TBS-gestelden met dwangverpleging en jeugdgedetineerden met een verlengbare PIJ-maatregel. 



Contra Terrorisme, Extremisme en Radicalisering (CTER)

Het ZVH WM speelt binnen het thema een rol als deelnemer aan de Weegtafel CTER, procesregisseur in 

PGA CTER en als deelnemer in regionale en provinciale overleggen, ontwikkelingen en trajecten. 

Wet Gegevensverwerking Persoonsgerichte Aanpak Radicalisering en Terroristische Activiteiten 

(WGParta)

Vanaf 1 juli 2025 trad de Wet PARTA in werking. De verantwoordelijkheid voor de implementatie hiervan ligt 

bij de gemeenten. Op Limburgs niveau onderzochten de ZVH-en de effecten van de wet op het bestaande 

werkproces. Hierbij was er aandacht voor de verschillende fases van aanmelding, informatieverzameling, 

weging, casusoverleg en afschaling. Een uitwerking van de werkwijze voor ZVH-en volgt in 2026.

Ontwikkeling betrokken procesregisseurs 

▪ Op Limburgs niveau vond in 2025 weer intervisie voor betrokken procesregisseurs plaats. Dit leidde tot 

een sterker gevoel van professioneel samenzijn en gezamenlijke draagkracht. De kritische reflectie op 

eigen rollen en en aandeel in de behandeling van casuïstiek was waardevol, met name om nog zekerder en 

effectiever te werken.

▪ Het thema CTER is in verhouding met andere thema’s onderhevig aan meer en snellere 

(maatschappelijke) veranderingen. Het ZVH WM bleef daarom investeren in (bij)scholing van betrokken 

procesregisseurs.  

Coördinatie nazorg aan (ex-)gedetineerde inwoners

Artikel 18b van de Penitentiaire Beginselenwet verplicht informatieverstrekking onder justitiële ketenpartners wanneer een risico aanwezig wordt geacht dat 

de gedetineerde een ernstig gewelds- of zedenmisdrijf zal begaan.

Detentiemeldingen

Het ZVH WM speelde een rol bij het screenen van meldingen gericht op de terugkeer van ex-gedetineerden. In 2024 waren er minder (141 meldingen) en in 2025 

iets meer detentiemeldingen (163 meldingen).

Jaarverslag ZVH WM 2025
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Meer adviesgesprekken

Het ZVH WM leverde net zoals afgelopen 

jaar een bijdrage aan de organisatie van de 

Limburgse themadag CTER. Hierdoor 

ervoer het ZVH WM een stijging in het 

aantal adviesgesprekken van 

netwerkpartners. Een stijging in 

aanmeldingen voor PGA CTER was niet 

zichtbaar. 

Aantal PGA CTER

In 2024 was er 1 meer PGA CTER dan in 

2025. In 2025 betreffen dit 2 reeds lopende 

PGA’s en 2 nieuwe PGA’s.* 

* Ter informatie: PGA’s CTER zijn meegeteld bij het 

totaal aantal PGA’s op pagina 3.
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Jeugd: Preventie met Gezag (PmG)

Het doel van Preventie met Gezag (PmG) is voorkomen dat jongeren tot en met 27 jaar betrokken raken bij 
criminaliteit. 

Het ZVH WM draagt bij aan het programma PmG Sittard-Geleen door advies, voorzitterschap van het Jeugd 

Preventie Platform (JPP), extra inzet van procesregie voor regieteam en PGA en deelname aan 

partneroverleggen over JPP en PmG.  Op Limburgs niveau nemen betrokken procesregisseurs deel aan het 

Integrale Jeugdaanpak Limburg (IJAL) overleg om jeugdaanpakken zoveel mogelijk op elkaar af te stemmen.

JPP

▪ Het ZVH WM werkte actief aan een stevig netwerk rondom de PmG-doelgroep (-9 maanden tot en met 27 jaar). 

In januari 2025 startte in Sittard-Geleen de pilot JPP met tweewekelijks overleg, voorgezeten en gecoördineerd 

door het ZVH WM. 

▪ PmG casuïstiek werd tevens in een Regieteam besproken, leidde tot een PGA of werd als kenmerk bij een 

lopende PGA toegevoegd.

▪ Na de start van het JPP was er een toename zichtbaar (zie tabel hiernaast) van ZVH WM casuïstiek met de 

PmG-doelgroep.
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Training & ontwikkeling

▪ Medewerkers woonden verschillende trainingen en bijeenkomsten bij. Onder andere op het gebied van PmG en Doorbraakmethode vanuit de gemeente Sittard-

Geleen, Veilig Thuis, WVGGZ en CTER. 

▪ Daarnaast hebben zowel management als procesregisseurs voor hen relevante landelijke bijeenkomsten bijgewoond ten aanzien van ontwikkelingen Landelijke ZVH 

en onderlinge kennisdeling en verbinding.

Relatiebeheer & communicatie netwerkpartners

• ZVH WM leverde een actieve bijdrage aan de eerste aanzet van het samenwerkingsconcept voor de nieuwe huisvesting. Voor het ZVH WM, netwerkpartners en de 

gemeente Sittard-Geleen vonden brainstormsessies plaats vanuit de gemeente. 

• Het ZVH WM organiseerde voor nieuwe medewerkers uit het netwerk de bijeenkomst “Wat doet het ZVH WM”.

• Ook organiseerde het ZVH WM bijeenkomsten met netwerkpartners samen, zoals de vakgroepbijeenkomst WTH en ​themabijeenkomst over LVB problematiek

• Het faciliteren van de vertoning en nabespreking van de documentaire “En noe” samen met een ervaringsdeskundige.

• Het ZVH WM organiseerde en faciliteerde de voorstelling Vrechlap over eenzaamheid bij jongeren.

april 2026

Ontwikkeling groepsaanpak

▪ Een groep betrokken 

netwerkorganisaties werkte aan 

het vormgeven van een 

groepsaanpak voor jeugdigen. 

▪ Procesregisseurs volgden een 

opleiding over het (landelijke) 7- 

stappenmodel voor jeugdgroepen 

(zie Het 7-stappenmodel voor 

jeugdgroepen).

https://wegwijzerjeugdenveiligheid.nl/instrumenten/het-7-stappenmodel/
https://wegwijzerjeugdenveiligheid.nl/instrumenten/het-7-stappenmodel/
https://wegwijzerjeugdenveiligheid.nl/instrumenten/het-7-stappenmodel/
https://wegwijzerjeugdenveiligheid.nl/instrumenten/het-7-stappenmodel/
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Kwaliteitsborging​

• Er is een helder takenoverzicht ZVH WM vormgegeven 

inclusief ontwikkeling van de kwaliteitsmonitoring. ​

Effectiviteit & doorontwikkeling

• Er zijn infographic gemaakt over ‘Wat verwachten we van 

jou als netwerkpartner tijdens een overleg in het ZVH’. 

Deze deelden de procesregisseurs actief tijdens (eerste) 

PGA overleggen. 

• Begonnen met onderzoeken of ontwikkelen van koppelingen 

in PGAx (Veilig Thuis, BRP, Niet-acute zorgmeldingen 

politie). 



Jaarverslag ZVH WM 2025

Jaarrekening 2025
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Afgelopen jaar is het eerste volledige jaar volgens de nieuwe samenwerkingsstructuur. 

Onderstaand overzicht geeft de kosten en de opbrengsten in 2025 weer. 

* Bijdragen gebaseerd op aantal inwoners en casuïstiek van afgelopen drie jaar.

Jaarrekening 2025 ZVH WM

Uitgaven in € Inkomsten in €

Personeel 1.446.014 Bijdrage gemeente Beek * 124.522

Software 73.084 Bijdrage gemeente Stein * 211.319

Accountant 5.400 Bijdrage Sittard-Geleen * 1.113.250

Diensten van derden 74.886 Bijdrage VIA Borging Parkstad 85.248

Algemeen 169.687
Bijdrage VIA Borging

Heuvelland
70.104

PMG gelden 164.627

Totaal 1.769.071 Totaal 1.769.071

Resultaat 0
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